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STATUTS
DE LA

FDRATION DES SYNDICATS D’LEVA6E
PELA

Ç. RACE D’II1RENS

I. Fondation, dénomination, siège, durée
et but.

Article 1er. — Les syndicats d’élevage de la
race d’Hérens se constituent en une société qui
porte le titre de : ,,Fédération des Syndicats d’é
levage de la race d’Hérens”.

La Fédération a son siège à Sion.
Elle est régie par les présents statuts et, sub

sidiairement, par les dispositions du titre XXVII
du Code fédéral des obligations.

Sa durée est illimitée.

Art. 2. — La Fédération a pour but d’accélé
rer et de généraliser, par une action d’ensemble,
l’amélioration du bétail de la race d’Hérens

1. En provoquant la création de nouveaux syn
‘— dicats, en contrôlant et stimulant l’activité des syn

dicats fédérés et en leur servant d’intermédiaire
avec les autorités cantonales et fédérales, ainsi qu’a
vec l’Union suisse des Fédérations de syndicats
d’élevage;

2. En organisant ou en collaborant, avec le Dé
partement cantonal chargé de l’agriculture, à l’or
ganisation de marchés-concours de taureaux;
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3. En instituant, dans la mesure du pôssible, le
contrôle laitier;

4. En cherchant des débouchés pour le bétail
appartenant aux membres des syndicats.

II. Membres. Admission et sortie.

Art. 3. — Sont admis à faire partie de la F&
dération les syndicats d’élevage de la race d’Hé
rens dont les statuts ont été approuvés par le Dé
partement chargé. de l’agriculture et qui sont agréés
par le Comité central.

Art. 4. — Les demandes d’admission doivent
être signées par le président et le secrétaire du
syndicat et accompagnées de la liste des sociétai
res et des membres du comité; elles indiquent éga
lement le nombre de pièces inscrites au registre
d’élevage.

Le Comité statue sur les demandes d’admission,
sous réserve de recours à l’assemblée générale.

Art. 5. — Les syndicats qui désirent se retirer
de la Fédération doivent en aviser le Comité, par
écrit, trois mois avant la clôture de l’exercice en
cours.

Les syndicats qui n’observent pas les statuts,
qui. refusent de se soumettre aux décisions de la
Fédération, ou qui liii causent un préjudice grave,
peuvent être exclus par l’assemblée générale.

Les syndicats dissouts sont rayés d’office.

Art. 6. — Un syndicat démissionnaire, exclu
ou rayé perd tout droit à l’avoir social de la Fé
dération.

III. Fonds spécial, moyens financiers.

Art. 7. -— Le fonds de réserve forme l’actif
social. Il est constitué

a) Par le droit d’entrée de 20 francs, versé par
chaque syndicat;

b) Par un subside cantonal de fondation;
e) Par les bonnis annuels;
d) Par des dons ou subsides éventuels.

Art. 8. — Les engagements pris par la Fédé
ration sont garantis par son actif social.

Les syndicats fédérés ainsi que leurs membres
sont exonérés de toute responsabilité individuelle.

Art. 9. — La caisse centrale est alimentée par:
a) Tous les intérêts du fonds de réserve;
b) Une contribution annuelle des syndicats fé

dér.és, fixée proportionnellement au nombre de
pièces inscrites au registre généalogique;

e) Par les gains réalisés sur les ventes ou les
exportations de bétail, ou par tout autre bé
néfice;

cl) Une contribution annuelle de l’Etat.

Comme contre-partie, elle est chargée des dé
penses nécessaires par les opérations de la Fédé
ration.

IV. Organisation.

Art. 10. — Les organes de la Fédération sont:
1. L’assemblée générale;
2. Le Comité central;
3. Les vérificateurs de comptes;
4. La gérance.
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Art. 11. — L’assemblée générale se compose
des délégués des syndicats et des membres du Co
mité central.

Chaque syndicat a un délégué de droit plus un
délégué par 40 membres.

Les membres des syndicats, quoique non délé
gués, peuvent assister aux assemblées générales,
mais n’y ont pas voix délibérative.

Les délégués ont la compétence d’engager par
leur vote le syndicat qu’ils représentent.

L’assemblée générale se réunit au moins deux
fois par an, une fois en décembre, une fois en
avril, après la clôture de l’exercice annuel, et cha
que fois que le Comité central la convoque ou que
cinq syndicats fédérés le demandent.

Les convocations sont faites, par écrit, au pré
sident de chaque syndicat, au moins dix jours à
l’avance et indiquent l’ordre du jour de la séance.
Elles seront également reproduites par le Valais
agricole.

Les décisions de l’assemblée sont prises à la
majorité des délégués présents. Toutefois, s’il s’a
git de la revision des statuts, de la dissolution de
la Fédération ou de l’exclusioll d’un syndicat, il
faudra, en outre, l’assentiment de la majorité des
syndicats.

Les nominations ont lieu, dans la règle, au scru
tin secret, à la majorité absolue au premier tour,
et à la majorité relative au deuxième tour.

L’assemblée ne peut valablement statuer que sur
les objets portés à l’ordre du jour.

Art. 12. — Les attributions de l’assemblée gé
nérale sont spécialement les suivantes

1. La nomination du président de la Fédération,
du vice-président, du secrétaire, des autres mem
bres du Comité central, des vérificateurs de comptes
et du gérant.

2. L’examen de la gestion du comité et de l’a
doption du budget et des comptes.

3. La fixation de la contribution annuelle des
syndicats.

4. L’exclusion des syndicats.
5. Les décisions relatives à l’interprétation ou à

la revision des statuts, ainsi qu’à la dissolution de
la Fédération, sous la réserve prévue au 7me ali
néa, article 11.

6. L’établissement du programme d’activité de
la Fédération.

7. La. fixation des indemnités à allouer aux or
ganes et agents de la Fédération.

8. La nomination des membres d’honneur.
Les décisions de l’assemblée générale seront

portées à la connaissance des syndicats fédérés
soit par des circulaires, soit par insertion au Va
lais agricole.

Art. 13. — Le Comité central est composé de
sept membres, dont un président, un vice-président,

C un secrétaire et quatre autres membres. L’un des
membres est désigné par le Département de l’in
térieur cantonal. Les six autres sont choisis dans
les districts pratiquant l’élevage de la race d’Hé
rens, soit ceux de Sierre, Hérens, Sion, Conthey,
Martigny et Entremout, à raison d’un membre par
district.

Le comité est nommé pour quatre ans. Ses mem
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bres doivent faire partie d’un syndicat d’élevage.
Ils sont immédiatement rééligibles.

Le comité se réunit au moins quatre fois par
année.

Le président, le vice-président et le secrétaire
fonctionnent comme tels dans les assemblées gé
nérales.

Ils forment, en outre, assistés du gérant, le bu
reau directeur à qui incombe l’expédition des af
faires courantes.

Le président et, en cas d’empêchement, le vice
président, a, conjointement avec le secrétaire ou le
gérant, la signature sociale.

Art. 14. — Le comité représente la Fédération
vis-à-vis des tiers.

Il gère les affaires de la Fédération, fait exé
cuter les décisions de l’assemblée générale et le
programme qu’elle a adopté.

Il nomme, cas échéant, les commissions spéciales
et les experts et en fixe les compétences et obli
gations.

Il présente à l’assemblée générale un rapport
détaillé sur ses opérations.

Art. 15. — Le gérant est nommé par l’assem
blée générale sur présentation du Comité. O

Son activité est délimitée par règlement spécial.

Art. 16. — Le conseiller d’Etat chargé du Dé
partement de l’Intérieur et de l’Agriculture a le
droit d’assister ou de se faire représenter, avec
voix consultative, à toutes les séances du Comité
ou de l’assemblée générale. Il est régulièrement
convoqué à cet effet.

V. Dispositions finales.

Art. 17. — Toutes les contestations survenant
entre les syndicats et le Comité seront tranchées
sans appel par voie arbitrale. A cet effet, un tri
bunal d’arbitrage composé de trois membres sera
nommé de la façon suivante : chacune des parties

C en cause nommera un arbitre, le troisième sera
choisi en la personne du chef du Département de
l’Intérieur qui fonctionnera comme président.

Art. 18. — La commission de vérification des
comptes se compose de deux membres nommés
chaque année par l’assemblée générale et choisis
successivement dans les divers syndicats.

E]le vérifie les écritures et fait un rapport écrit
à l’assemblée générale. Elle peut provoquer la con
vocation de cette assemblée si les circonstances lui
paraissent le comporter.

Art. 19. — L’allée comptable court du 1er
janvier au 31 décembre.

Art. 20. — Les membres d’honnèur nommés
par l’assemblée générale ont voix consultative dans
ces assemblées et reçoivent, comme les syndicats
fédérés les communications émanant de la Fédé
ration.

Les membres d’honneur ne sont astreints à au
cune contribution financière.

Art. 21. — Les membres qui ne se soumet
traient point aux décisions des organes de la F&
dération sont passibles d’une amende dc 10 à 100
francs à prononcer par le Comité ou, en cas de
contestation, par l’assemblée des délégués qui tran
che sans appel.
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En cas de récidive, l’assemblée peut prononcer
l’exclusion.

Art. 22. — Les présents statuts, adoptés par
les délégués des syndicats fédérés, ont été soumis
à l’approbation du Conseil d’Etat, avec leurs mo
difications.

La Fédération est inscrite au registre du com- cmerce.

Ainsi adopté, en assemblée générale, à Sion, le
6 juin 1920.

Le secretaire: Le prJsident:
F. Giroud. J. Roten.

Caractéristiques de race et buts d’élevage.
Les syndicats affiliés, réunis en assemblée générale, le 6 juin, à

Sion, carartériMent le anIinau de la race d’flé
reia comme suit:

Robe variant du rouge brique au marron fonçé.
Bordure du mufle, chignon et raie dorsale de teinte acajou chez

les sujets à manteau foncé.
Les taches de blanc ne sont pas admises.
Mufle, muqueuses, onglons ardoisés ou noirs.
Cornes plutôt ovales, à base blanche et extrémités noires.
Tête courte, front large (type brachycéphale), chanfrein droit,

oreilles petites.
Fanon peu développé.
Poitrine large, arrondie et profonde; ligne du dos droite; bassin

large; attache de la queue fine, sans surélévation, cuisses descen
dantes et fournies.
• Membres plutôt réduits.

La Fédération des syndicats d’élevage de la race d’Hérens en
visage le perfectionnement de la race dans le
en d’une augmentation de la productivité en
lait et ‘wlande de es uJet, alliée à une meilleure uti
lisation des fourrages consommés.

S Toutefois cette amélioration ne doit, en aucun cas, s’effectuer
au détriment de la santé des animaux et notamment de leur ré-
sistance spéciale à la tuberculose.


